Excmo. Ayuntamiento de Cadiz

PLIEGO CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS

Area de Presidencia PARTICULARES

Servicio deContratacién y Compras CONTRATO MENOR
Plaza de San Juan de Dios, S/N SERVICIOS
Telf: 956 24 10 21
Fax. 956 24 10 44
e-mail: contratacion.ayuntamiento@cadiz.es
www.cadiz.es EXPEDIENTE: 2016/000065

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA CONTRATAR EL SERVICIO
DE ORGANIZACION, REALIZACION Y PRODUCCION DEL PROGRAMA CULTURAL “FLAMENCO
EN LOS PATIOS Y PLAZUELAS 2016”.

OBJETO DEL CONTRATO

Este contrato tiene por objeto la contratacion del servicio de organizacion, realizacién y produccién del
programa cultural “Flamenco en los Patios y Plazuelas 2016”, consistente en:

CUATRO (4) espectaculos de acceso gratuito que se celebraran los martes del mes de julio de 2016 en la
ciudad de Cadiz.

El Servicio incluye la organizacion, realizacién y produccion de los espectaculos, disefio de carteleria,
impresion de material grafico y publicitario (5.000 programas), asi como su difusiéon a través de redes
sociales, notas de prensa, reparto de flyers, atenciéon a los artistas, limpieza del espacio y todo lo
necesario para el buen desarrollo del contrato.

TIPO DE CONTRATO: Contrato administrativo de servicios de acuerdo con lo establecido en los articulos
10 y 19 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico (en adelante TRLCSP)

TRAMITACION: Urgente.

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: Contrato menor de conformidad con lo dispuesto en el articulo
111 en relacion con el articulo 138 del TRLCSP.

HORARIO DE PRESTACION DEL SERVICIO: El horario de prestacién del servicio se iniciara a las 22:00
horas y tendra una duracion aproximada de 50 minutos.

IMPORTE MAXIMO DE LICITACION (IVA EXCLUIDO)

DIEZ MIL EUROS (10.000,00 €)

IVA APLICABLE (21%)

DOS MIL CIEN EUROS (2.100,00 €) correspondientes al 21% de IVA.

IMPORTE TOTAL (IVA INCLUIDO)

DOCE MIL CIEN EUROS (12.100,00 €).

SISTEMA DE DETERMINACION DEL PRECIO

Tanto alzado

APLICACION PRESUPUESTARIA

04012/33350/22609 “Actividades Culturales Artes Escénicas”

FORMA Y PERIODICIDAD DE PAGO

El pago del precio se efectuara previa expedicién de factura, conforme a lo dispuesto en el articulo 216
del TRLCSP, una vez acreditada la correcta ejecuciéon del contrato, de conformidad con la oferta
presentada y con el presente Pliego de Condiciones, la cual sera conformada por el personal competente
del Ayuntamiento de Cadiz y aprobada por el érgano competente conforme a los tramites legalmente
establecidos.
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Las facturas se presentaran por registro de Entrada en el Ayuntamiento de Cadiz, o en el Punto General
de Entrada de Facturas Electrénicas.

En todo caso cuando el adjudicatario estuviera obligado a presentar factura electronica, segun lo
dispuesto en el articulo 4 de la ley 25/2013, de impulso de la factura electrénica y creacién del registro
contable de facturas en el Sector Publico, y en caso de no estarlo, optara por esta via de presentacion,
para permitir la presentacion de las facturas electrénicas por los proveedores y contratistas, el
Ayuntamiento de Cadiz se encuentra adherido al Punto General de Entrada de Facturas Electrénicas de
la Administracion del Estado, FACe, disponible en la direccion URL https://face.gob.es/es/, debiendo
indicar en la factura, los siguientes cédigos:

-CODIGO ORGANO GESTOR: GE0001382 AREA ECONOMICA AYUNTAMIENTO DE CADIZ

-CODIGO UNIDAD TRAMITADORA: GE0002958 ARTES ESCENICAS

-CODIGO _OFICINA _CONTABLE: GEO0001383 INTERVENCION GENERAL DE FONDOS
AYUNTAMIENTO DE CADIZ

PLAZO DE EJECUCION

La duracioén del contrato se fija desde la formalizacion del mismo hasta el 26 de julio de 2016.

GARANTIA DEFINITIVA.

No procede

LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

PLAZO: Las proposiciones se presentaran, dentro del plazo indicado en el anuncio de licitaciéon que se
publique en el perfil del contratante del Ayuntamiento de Cadiz www.cadiz.es
http://app.cadiz.es:8086/compras/web/ucweb.nsf
LUGAR: Excmo. Ayuntamiento de Cadiz
Servicio de Patrimonio, Contratacién y Compras.
Plaza San Juan de Dios S/N
Cddigo Postal: 11005

SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCIERA, TECNICA O PROFESIONAL

Los licitadores estaran exentos de los requisitos de acreditacion de la solvencia econdémica y
financiera asi como técnica y profesional, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.5 del Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, modificacion introducida por el Real Decreto 773/2015,
de 28 de agosto.

CRITERIOS DE ADJUDICACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 150.1 del TRLCSP, cuando sélo se utilice un criterio de
adjudicacion, éste ha de ser, necesariamente, el del precio mas bajo.

El contrato se adjudicara a la entidad que presente la oferta econédmicamente mas ventajosa, teniendo
en cuenta que el Unico criterio de adjudicacion es el precio.

Los licitadores deberan presentar oferta conforme al Modelo de Proposicién Econémica (Anexo |) que
se acompana a este Pliego de Clausulas Administrativas.

En caso de igualdad de proposiciones, tendran preferencia en la adjudicacién, siempre que hayan
presentado la documentacién acreditativa (Anexos lll y 1V), junto a la oferta, las empresas que reunan
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los siguientes requisitos:

-Empresas que cuenten en su plantilla con un nimero no inferior al 2 por 100 de trabajadores
con discapacidad, por tener un grado de minusvalia igual o superior al 33%.

-Sociedades Cooperativas Andaluzas de trabajo asociado y las de segundo o ulterior grado
que las agrupen.

-Empresas que tengan la marca de excelencia o desarrollen medidas destinadas a lograr la
igualdad de oportunidades, de conformidad con lo establecido en el articulo 12.2 de la Ley 12/2007, de
26 de noviembre para la promocion de la igualdad de género en Andalucia.

-Empresas de insercion reguladas en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion
del régimen de las empresas de insercion, que cumplan con los requisitos establecidos en dicha
normativa para tener esta consideracion.

Si aun asi persistiera la igualdad entre las proposiciones, o si ninguna de las empresas tiene
preferencia conforme al parrafo anterior, se procedera a la realizacion de un sorteo.

La realizacion del sorteo, en caso de tener que realizarse, se hara en acto publico, anunciado con
antelacion en el Perfil del Contratante del Ayuntamiento de Cadiz.

www.cadiz.es
http://app.cadiz.es:8086/compras/web/ucweb.nsf

DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LOS LICITADORES

-Modelo de Proposicion econémica (Anexo 1)
-Modelo de declaracion responsable (Anexo Il)
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ANEXO |

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

DoNn..cooiiii con DNI n®........cocciiiiinnn, natural de ...,
provinciade............cooeveiiininnnn. , mayor de edad y condomicilioen .............cccoiiiiiii,
y teléfono de contacto...................... , actuando en nombre (propio o de la empresa a que

represente), manifiesta que, conociendo los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y
Prescripciones Técnicas, que han de regir la licitacion, mediante CONTRATO MENOR del
expediente N° 2016/000065 cuyo objeto es la contratacion del SERVICIO DE ORGANIZACION,
REALIZACION Y PRODUCCION DEL PROGRAMA CULTURAL “FLAMENCO EN LOS PATIOS Y
PLAZUELAS 2016”, en la representacién que ostenta, se compromete a asumir el cumplimiento del
citado contrato en todos sus términos por el siguiente importe en funcién del tipo de servicio:

IMPORTE OFERTADO IMPORTE TOTAL IVA
SIN IVA IMPORTE IVA PORCENTAJE IVA INCLUIDO

Lugar, fecha y firma del proponente
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE CONDICIONES LEGALES PARA CONTRATAR CON EL
AYUNTAMIENTO DE CADIZ

DATOS DEL EXPEDIENTE

Numero de expediente: 2016/000065 ) ) )
Objeto del Contrato: SERVICIO DE ORGANIZACION, REALIZACION Y PRODUCCION DEL
PROGRAMA CULTURAL “FLAMENCO EN LOS PATIOS Y PLAZUELAS 2016”

DATOS DE LA ENTIDAD LICITADORA

CIF:

Nombre:

Fax:

Correo electronico:

Escritura de Constitucion / Modificacion: SE INDICARAN NOTARIO, N° DE PROTOCOLO Y FECHAS.
Objeto Social: SE INDICARA EL OBJETO SOCIAL QUE CONSTE EN EL ARTICULO 2 DE LOS
ESTATUTOS SOCIALES VIGENTES EN EL MOMENTO DE PRESENTAR LA PROPOSICION.

DATOS DEL DECLARANTE

NIF:

Nombre:

Apellidos:

Cargo:

Fax:

Correo electronico:

Escritura de Poder: SE INDICARAN NOTARIO, N° DE PROTOCOLO Y FECHAS.

LoTo ] 1 1 T T S ,
(S g T o= 1o F=To o [ TSN ,

DECLARA bajo su personal responsabilidad:

- Que la empresa que represento tiene plena capacidad de obrar, cumpliendo las condiciones
establecidas legalmente para contratar con la Administracion, asi como las establecidas en los Pliegos que
rigen esta licitacion.

- En el caso de empresarios, que cuenta con la habilitacion empresarial o profesional exigida, en su
caso para la realizacion de la actividad o prestacion del objeto del contrato conforme a lo establecido en el
articulo 54.2 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (en adelante TRLCSP).
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- Que la empresa tiene suscrita y en plena vigencia a fecha de prestacion del servicio del seguro de
responsabilidad civil fijado por la ley.

- En el supuesto de presentarse, hallarse inscrita en el Registro de Licitadores que a continuacién se
indica y que las circunstancias de la entidad que en él figuran respecto a los requisitos exigidos para la
admision en el procedimiento de contratacion que a continuacién se indican son exactas y no han
experimentado variacion.

Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado
El Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de Andalucia
(INDICAR LOS REGISTROS EN LOS QUE SE HALLE INCLUIDOS LA ENTIDAD LICITADORA)

EN CASO DE PRESENTARSE CLASIFICACION EMPRESARIAL SE INDICARA:
Grupo:

Subgrupo:

Categoria:

- Que la entidad esta en posesion de la marca de excelencia e igualdad o desarrollar otras medidas
a destinadas a lograr la igualdad de oportunidades, siempre que las medidas de igualdad
aplicadas permanezcan en el tiempo y mantengan la efectividad. (Anexos IV y V)

(INDICAR EN SU CASO, LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA QUE APORTARIA)

- Conforme a lo establecido en el articulo 73 del TRLCSP, no encontrarse incurso en las
prohibiciones e incompatibilidades para contratar con la Administracion previstas en el articulo 60 del
TRLCSP, vy en particular, que no esta incursa la persona fisica firmante de la declaracion, ni la entidad a
la que representa, los administradores o representantes de la persona juridica en alguno de los
supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacién de los conflictos de intereses de los miembros
del Gobierno y de los altos cargos de la Administracion del Estado de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones publicas ni cualquiera
de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en la misma.

- Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias (recibos de alta y estar al
corriente del pago, o exento del mismo, del Impuesto sobre Actividades Econdmicas, certificaciones
positivas que acrediten la no existencia de deudas tributarias y con la Seguridad Social, impuestas por las
disposiciones vigentes.

- No haber sido adjudicataria o haber participado en la elaboracion de las especificaciones técnicas
0 en los documentos preparatorios del contrato, asi como en la ejecucion de los contratos que hayan
tenido por objeto la redaccién del proyecto, direccion facultativa, vigilancia, supervision y/o control de las
obras que son objeto de la licitacidn, ni ser empresa vinculada a ellas, entendiéndose por tales las que
se encuentren en alguno de los supuestos previstos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio, asi como
tampoco haber sido empresa colaboradora de los adjudicatarios de estos contratos.

- En el caso de tratarse de empresa extranjera y el contrato se ejecute en Espaia, que se somete a
la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de
modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitante.

AUTORIZO al érgano de contratacion a recabar los datos que obren en poder de la administracion que
fueran necesarios para comprobar la veracidad de las declaraciones realizadas.
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Esta declaracién se presenta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 146.4 del TRLCSP, en
sustitucion de la documentacion establecida en el apartado primero del mismo articulo, acreditando ante el
6rgano de contratacion, la posesion y validez de los documentos exigidos, cuando asi lo requiera, en
cualquier momento anterior a la adopcién de la propuesta de adjudicacion y en todo caso por el licitador a
cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacién, previamente a la adjudicacion del contrato.

Y para que asi conste y a los efectos oportunos, expide la presente declaracion.

(Lugar y fecha)
(Sello de la empresa y firma del proponente)
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ANEXO il
MODELO DE CERTIFICACION DE PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD

D2. /D.

Con residencia en

Provincia de

Calle n°

Segun Documento Nacional de Identidad n°

en nombre propio o de la empresa que representa, y en relacion a la proposicion
presentada para la contratacion del SERVICIO DE ORGANIZACION, REALIZACION Y PRODUCCION
DEL PROGRAMA CULTURAL “FLAMENCO EN LOS PATIOS Y PLAZUELAS 2016”

CERTIFICA :

Que la empresa que representa:

o a) Tiene un numero de 50 o mas personas trabajadoras en su plantilla, siendo el nimero global
de personas trabajadoras de plantilla de __, el numero particular de personas trabajadoras con
discapacidad de y el numero de personas trabajadoras fijas con discapacidad de ; por tanto
(sefalar lo que proceda) :

o Cuenta con, al menos, un 2% de personas trabajadoras con discapacidad.

o Ha optado por el cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, a cuyo
efecto presenta una copia de la declaraciéon de excepcionalidad y una declaracién con
las concretas medidas aplicadas.

o b) Tiene menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, siendo el nimero global de
personas trabajadoras de plantilla de , el nimero particular de personas trabajadoras con
discapacidad de y el porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad de

o c) No cuenta con personas trabajadoras en plantilla.
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACION SOBRE LA PROMOCION DE IGUALDAD DE GENERO

D2. /D.

Con residencia en

Provincia de

Calle n°

Segun Documento Nacional de Identidad n°

en nombre propio o de la empresa que representa, y en relacion a la proposicion
presentada para la contratacion del SERVICIO DE ORGANIZACION, REALIZACION Y PRODUCCION
DEL PROGRAMA CULTURAL “FLAMENCO EN LOS PATIOS Y PLAZUELAS 2016”

De conformidad con la Ley 12/2007, de 26 de noviembre para la Promocién de la Igualdad de Género de
Andalucia (BOJA DE 31 de diciembre), que desarrolla medidas destinadas a lograr la igualdad de
oportunidades, tales como:

o Marca de excelencia de Distintivo Empresarial de Igualdad.

o Convenio suscrito al Programa Planes de Igualdad de empresas (IGUALEM).

o Medidas de conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

o Elaboracion y aplicacién de un Plan de Igualdad en la empresa.

o Representacion equilibrada de mujeres y hombres en los grupos y categorias profesionales.

o Medidas de accion positiva en el acceso al empleo y en la promocién profesional en los niveles
en los que las mujeres estén subrepresentadas.

o Garantizar la igualdad de retribucién por trabajos de igual valor.

o Implantacién de medidas adecuadas de prevencion y sancion contra la violencia de género,
acoso sexual y por razén de sexo.

o Implementacion de actuaciones de responsabilidad social en materia de igualdad de
oportunidades.
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